ЗАЯВКА на участие в конкурсе стажировок


I. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 


1.1 Полное название организации 

II. СВЕДЕНИЯ О СТАЖИРОВКЕ И РЕЗУЛЬТАТАХ


2.1. Тематика стажировки и стажировочная площадка (выбор из списка – подробнее см. Приложение 1)- (выделите подчеркиванием или жирным шрифтом направление, которое Вы выбираете)

· Технология «работа со случаем» в поддержке кризисной семьи.

· Технология «работа со случаем» в профилактике жестокого обращения с ребенком.

· Развитие кризисных центров/приютов для женщин с детьми.

· Технологии работы с семьями, где родители имеют алкогольную зависимость.

· Технологии оказания помощи семьям с детьми с ОВЗ.

· Профилактика через ресурсную превенцию, работу с группами риска, технологию «равный – равному».

2.2. Почему Вы выбрали именно это тематическое направление и именно эту стажировочную площадку? 

2.3.  Дата начала стажировки (не ранее 01.10.2021)
2.4.  Дата окончания стажировки (не позднее 10.12.2021)
2.5.  Формат стажировки (возможность выбора нескольких вариантов)
· поездка в организацию;
· дистанционный формат (в форме переписки, вебинара, скайп-семинаров и пр.);
· другое (укажите) 
2.6. Сотрудники организации, которые непосредственно примут участие в стажировке
Укажите ФИО конкретных сотрудников, которые непосредственно примут участие в стажировке, должность сотрудников, образование и опыт. 

	№ п/п
	ФИО сотрудника
	Образование (вуз, специальность) и опыт работы в сфере защиты детства (кратко)
	Должность и выполняемые функции в организации
	Какой новый функционал появится благодаря стажировке (при наличии)?

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	



2.7. Сколько еще сотрудников / членов общественного объединения дополнительно получат новые знания / навыки благодаря участию вашей организации в стажировке за счет передачи опыта? 

2.8. Какие результаты (изменения) вы ожидаете у своих сотрудников, организации в целом благодаря стажировке?


2.9. Ожидаемые результаты (изменения) у благополучателей благодаря проведению стажировки, внедрения полученного опыта
	Целевая группа
	Результат
	Показатель
	Ориентировочное целевое значение, на конец 2022 года
	Способ измерения
	Комментарий

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2.10. План внедрения в деятельность организации. Перечислите конкретные действия, которые планируется провести в период до конца 2022 года по использованию и внедрению знаний и опыта, полученных в ходе стажировки, форм сотрудничества со стажировочной площадкой. План и сроки внедрения могут быть уточнены после прохождения стажировки.

	Мероприятие, задача
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



2.11. Сумма запрашиваемого финансирования, в рублях
[bookmark: _GoBack]2.12. Сумма софинансирования, в рублях
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